Thème du cours: La Quête de soi

Vous aurez 1 minute pour lire l’introduction.

Introduction

Il y a un mois, Monsieur Devine a annoncé un nouveau poste d’élève : Président(e) du comité du multiculturalisme scolaire (PCMS).  Vous voulez ce poste plus que des billets au concert de Beyoncé.  Après avoir rempli un long formulaire détaillé et écrit une composition, vous étiez enfin sélectionné comme un(e) des 30 finalistes pour le poste.  C’est votre rêve devenu réalité!!!  La dernière étape c’est un entretien tête à tête avec le directeur de l’école.  Après toute une vie de préparation et attente, l’heure est enfin arrivée.  M. Devine vous invite d’entrer dans son bureau et la discussion commence tout de suite.

M. Devine	•  Il vous demande votre nom, détails personnels, et pourquoi vous êtes là. 

Vous 		• Racontez-lui qui vous êtes, décrivez-vous un peu, et pourquoi vous voulez ce poste.

M. Devine		•  Il vous demande quels sont les défis du multiculturalisme de Payton.

Vous 	• Parlez des obstacles, situations et problèmes particuliers du multiculturalisme à Payton.

M. Devine	•  Il vous demande ce que vous feriez si vous êtes choisi  

Vous 	• Parlez des différents types de programmes, cours, activités, etc. que vous changeriez ou offririez.

M. Devine	•  Il vous demande pourquoi vous êtes le meilleur candidat pour ce poste? 

Vous 	• Parlez de votre expérience, vos caractéristiques, vos aptitudes, et pourquoi tout cela prouve que vous êtes le meilleur choix.

M. Devine	•  Il vous demande s’il y a des derniers commentaires que vous voudriez ajouter.

Vous 	•Parlez de votre vision pour vous-même, l’avenir de Payton, Chicago, le monde, etc. et remerciez-le pour son temps.
